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PRESENTI Belletti Silvio “IN CAMMINO VERSO OdV” - Falchieri Lorenzina “CNA

Pensionati” -Ermes Cattani “ADB ASSOCIAZIONE DIABETICI

ASSOC. BOLOGNA” - Sambri Claudio “AVIS PROVINCIALE DI BOLOGNA
OdV.” -Vesco Gaspare “ANFASS BOLOGNA ONLUS-

ASSENTI Serra Sonia “SPI CGIL BOLOGNA"- Triggia Callisto “FNP- CISL
AMBO”-Bertacchini Catia — “BENTIVOGLIO CUORE” Gamberini

ASSOC.

Rossella “COMUNITA’ SANTA MARIA DELLA VENENTA ONLUS” —
Giovannini Frediano e Grossi Giuseppina — “ANMIC” Corona Maria
Alba — “ANGSA — ASSO.NE NAZ.LE GENITORI SOGGETTI
AUTISTICI” - Pelacani Franco “ADB ASSOCIAZIONE DIABETICI
BOLOGNA"- Bonazzi Valeria “FONDAZIONE ANT ITALIA ONLUS” —
Brunetti Bruno “FONDAZIONE ANT ITALIA ONLUS” — Maccabruni Viola
Lidia “ STATUS EQUO APS” — Gualandini Valentina “STATUS EQUO
APS” — Bitonti Giovanni “FONDAZIONE LE CHIAVI DI CASA” -
Bertacchini Laura “* FONDAZIONE LE CHIAVI DI CASA ONLUS” —
Spiga Anna “ASSOCIAZIONE PARKINSONIANI” - Dal Cero Annamaria
“FEDERCONSUMATORI"— Cocchi Maria Angela — “FNP — CISL




AMBO” - Minelli Grazia “DIDI ASTRA APS”- Binazzi Barbara — “DIDI
ASTRA APS” - Esposito Osanna - “IN CAMMINO VERSO - ODV” -
Hanau Carlo “TDR TRIBUNALE DELLA SALUTE” - Maccaferri
Giancarlo “ANTEAS OdV G.FANIN” - Antonuccio Giovanni
“GALAPAGOS OdV” - Zucchini Adriana “GALAPAGOS OdV
-Correggiari Milena “ AUSER TERRITORIALE BOLOGNA OdV”- Salmi
Sandra “SPI CGIL BOLOGNA"- Ghisoli Elia “A.M.A. AMARCORD -
OdV”-Misuraca Antonella “GRD BOLOGNA APS” —Zannarini Sanzio -
“A.M.A. AMARCORD - OdV - Bulgarelli Maria Grazia — CNA Pensionati

PRESENTI | Marino Giampaolo — Direttore Distretto Pianura Est
PARTE Blandizio llaria — Referente Distrettuale DATER
AZIENDAL
E
ASSENTI Alberto Maurizzi — Responsabile Amm.voff Distretto Pianura Est -
PARTE Tinti Rita — Responsabile UASS Distretto Pianura Est
AZIENDAL
E
Accorsi Agnese — Funzione Amministrativa DASS —
INVITATI

Gamberini Elena — Dirigente Coordinatore Unione Reno Galliera
Fabbri Elena — Servizi Amministrativi Unione Reno Galliera
Daniela Donati — Comune di Budrio

Maria Antonietta Liotta — Comune di Malalbergo

ORDINE DEL GIORNO:




e Presentazione del nuovo sistema di accreditamento socio sanitario approvato con
DGR 1638 (che si allega alla presente convocazione);

e Comunicazione del Presidente in merito alla scadenza del CCMSS Azienda USL di
Bologna;

e Varie ed eventuali

PUNTO 1-Introduce l'incontro la Dott.ssa Elena Gamberini, Direttrice del’Unione Reno
Galliera la quale riferisce di un incontro con le OO.SS. previsto per il giorno 13/11/24
durante il quale si sarebbe aperto un confronto sullanuova D.G.R. 1638/2024
“Approvazione del nuovo sistema di Accreditamento sociosanitario e disposizioni
transitorie” al fine di garantire una maggiore protezione delle strutture gia esistenti sul
territorio pur introducendo le innovazioni proposte. Prende la parola Elena Fabbri,
referente del Servizio Amministrativo dell’ Ufficio di Piano del Distretto Pianura Est che
illustra le slide (vedi all.1). La relatrice riferisce che il sistema di accreditamento consiste
nell'idoneita ad erogare prestazioni sociosanitarie e socio-assistenziali per conto degli enti
pubblici competenti e riguarda cinque servizi:

-Casa Residenziale per Anziani non autosufficienti (CRA)

-Centro Diurno assistenziale per Anziani (CDA)

-Centro Socio Riabilitativo Residenziale per disabili (CSRR)

-Centro Socio Riabilitativo semiresidenziale per Disabili (CSRD)

-Servizi a sostegno della domiciliarita per bisogni assistenziali e per bisogni educativi di
anziani non autosufficienti e disabili (SAD/SED)

Attualmente, sul territorio del Distretto di Pianura Est, sono presenti n.10 CRA en.7 CDA
distribuiti in modo omogeneo tra i vari Comuni e n.3 CSRR, n.6 CSRD presenti soltanto
nella parte meridionale del Distretto. Inoltre, vengono erogate n.97005 ore annue di
Assistenza Domiciliare socio-assistenziale e n.2457 ore di Assistenza socio educativa.
L'Unione Reno Galliera, in qualita di ente capofila dei Distretti, € il soggetto competente
della procedura di accreditamento che € attualmente in corso e la cui fine e prevista per la
fine di Dicembre 2024.

Prende la parola la Dott.ssa Agnese Accorsi, referente Ausl della Direzione Attivita Socio
Sanitarie, la quale concentra la relazione (vedi all.2) sui quattro punti fondamentali della
DGR 1638/2024:

-la procedura

-i requisiti generali delle strutture

-le competenze del personale

-i requisiti specifici

Il sistema di accreditamento sociosanitario prevede 3 macro processi fondamentali:

1-La programmazione che viene definita dal Comitato di Distretto e che individua i servizi
da erogare per rispondere ai bisogni di salute e di assistenza della popolazione di
riferimento;

2-L’'accreditamento che & la concessione alle strutture autorizzate dell’ idoneita ad
erogare prestazioni sociosanitarie e socio-assistenziali per conto degli enti pubblici;

3-La contrattualizzazione ovvero la stipula di un accordo contrattuale di durata massima
coincidente con quella dell'accreditamento che avviene attraverso una procedura ad
evidenza pubblica basata su criteri oggettivi di selezione indicati nella stessa DGR 1638.



Si distinguono tre diverse tipologie di accreditamento:

-La procedura standardcheprevede una durata di cinque anni e, ad ogni scadenza, il
gestore puo presentare domanda di rinnovo per ulteriori cinque anni;

-La procedura unica che puo avere una durata inferiore ai cinque anni o, in presenza di
specifiche condizioni finanziarie, puo avere una durata massima di trenta anni;

-Gliaccordi contrattuali, non rinnovabili, alla cui scadenza il gestore interessato dovra
partecipare ad una nuova procedura comparativa.

PUNTO 2- Prende la parola il Presidente Silvio Belletti il quale riferisce all’ Assemblea che,
in attesa dell'insediamento della nuova Giunta Regionale, tutti i Direttori Generali sono
stati confermati fino al 31/01/2025 e si & concordato di organizzare per il mese di Gennaio
2025 le assemblee di fine mandato dei CCMSS distrettuali e nel mese di Febbraio 2025
'assemblea di fine mandato del CCMSS aziendale. Il rinnovo dei suddetti organismi &
previsto nel mese di Marzo 2025.

La prossima convocazione del CCMSS di Distrettoe prevista per il giorno 12 dicembre
2024 e il tema della discussione sara la preparazione della conferenza di fine mandato.

Alle ore 11.30 la seduta é tolta.

Si informa che, a causa di un problema tecnico, la registrazione della seduta non é
avvenuta.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente

Susanna Battaglia Silvio Belletti



